BOLUM -1

DERNEGIN ADI, MERKEZi VE KAPSAMI

DERNEGIN ADI

Madde 1- Dernegin adi <BiYOISTATISTiK DERNEGi> dir.

DERNEGiIN MERKEZi

Madde 2- Dernegin merkezi ANKARA’dir. Subesi bulunmamaktadir.

DERNEGIN KAPSAMI

Madde 3- Dernek Biyoistatistik bilimi alaninda en az lisansustl derslerini tamamlayarak tez
asamasina gelmis olanlari kapsar.

BOLUM - 1I

DERNEGIN AMACI VE BU AMACI GERCEKLESTIRMEK iCiN
DERNEKGE SURDURULECEK CALISMA KONULARI
VE CALISMA BiGiMLERI

Madde 4- Biyoistatistik derneginin amaci: Biyoistatistikciler arasinda birlik ve dayanismayi
saglamak, mesleki sorunlarin ¢6ziimlenmesi, mesleki gelismenin saglanmasi igin bilimsel
arastirma, yayin ve ilgili her tlrli ¢alisma yapmak ve biyoistatistikcilerin haklarini yurt ¢ikarlari
dogrultusunda savunmaktir.

Dernegin Faaliyetleri:

O

Uyelerin mesleki bilgi ve becerilerini artirmak ve gelistirmek amaci ile konferans, sempozyum,
panel ve seminerler dizenlemek, mesleki arastirmalar yapmak ve bunlarin sonuglarini
yayinlamak.

Uyelerin bos zamanlarini degerlendirmek ve aralarindaki dayanisma ve birligi saglamak icin
gezi, kokteyl ve geceler tertiplemek, folklor ve sportif faaliyetlerde bulunmak, yarismalar
diizenlemek ve bu amagla kitliphane ve lokaller agmak.

Mesleki konularda kitap, dergi, gazete vb. siireli ve sliresiz yayinlar ¢ikarmak.

Dernek Uyelerinin olusturacagi bilimsel kurullar tarafindan gesitli kurum ve kuruluslarin yaptigi
arastirmalar ve istatistik ¢alismalarinin sonuglarini incelemek, yorum yapmak ve gorislerini
kamuoyuna sunmak.

Ulkemizde biyoistatistik biliminin bilingli ve uygun yéntemlerle kullanilmasi i¢in uygulama
birligi olusturmak amaciyla ¢alismalarda bulunmak.

Vakif kurmak, kurulmus vakiflara tiye olmak ve malvarligini teminat olarak géstermek.

Menkul ve gayrimenkul almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek.



DERNEK KURUCULARININ AD VE SOYADLARI, MESLEK VE SANATLARI
ADRES VE UYRUKLARI

Dernek kuruculari:

Madde 5- Kurucu Uyelerin

UNVANI ADI SOYADI MESLEGI ADRESI UYRUGU

Prof. Dr. Kadir Simbiloglu Ogretim _ T.C.
Uyesi

Prof. Dr. ismet Kan Ogretim T.C.

Prof. Dr. Kazim Ozdamar Ogretim T.C.

Prof. Dr. Ersdz Tiiccar Ogretim T.C.

Prof. Dr. Refik Burgut Ogretim B T.C.

Prof. Dr. Yildir Atakurt Ogretim r— ‘ T.C.
Uyesi

Dog. Dr. Osman Saracbasi Ogretim e T.C.
Uyesi

Dog. Dr. Reha Alpar Ogretim ———— T.C.
Uyesi

Dr. Kiirsad Akyiiz Ogretim T.C.
Elemani

Dr. Mehmet Ali Ersan Fakdlte T.C.
Sekreteri

Dr. Mehmet Yalgin APK T.C.
Uzmani

Uyelik

Madde 6- Dernegin asli ve fahri olmak Gzere iki tiirlG Gyesi vardir.

Asli Uyelik

Madde 7- Asli liyelik sartlari, liyelige engel durumlari ve lyelige kabul sekli asagida verilmistir.

a. Asli Gyelerin dernege giris sartlari sunlardir.
o Tirk vatandasi olmak.
o Medeni haklara sahip ve 18 yasini bitirmis bulunmak.
o Biyoistatistik dalinda en az yiiksek lisans derslerini tamamlayarak tez asamasina gelmis
olmak.
o Dernegin istek formunu doldurup imzalayarak vermek. Bu formu imzalayip verenler
Dernegin tlzik hiktimlerini kabul etmis sayilirlar.
b. Uyeligin kesinlesmesi Yonetim Kurulunca yapilacak inceleme sonunda alinacak kabul kararina
baglidir.

c. Affa ugramis olsalar da su kimseler asli liye olamazlar.

O

Zimmet, ihtilas, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétlye kullanma,
dolanli iflas gibi yliz kizartici suglar ile istimal ve istihlak kacakciligi suclari ve resmi ihale ve
alim satimlara fesat karistirma suclarindan hiikiim giymis olanlar.


Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK

Dincer GOKSULUK


o Tirk Ceza Kanunu’nun 2. kitabinin 1. bab’inda yazili suglardan ve bu suglarin islenmesine
aleni olarak tahrik etmek suglarindan biriyle hikimlu olanlar.

o Tirk Ceza Kanunu’nun 312. maddesinin 2. fikrasinda yazili olan sinif, dil, mezhep veya
bolge farklihgl gozetilerek kin ve diismanhigl acgikga tahrik etme suglariyla ayni kanunun
316., 317. ve 318. maddelerinde yazil kalpazanlik suglarindan biriyle mahkum olanlar.

o Tirk Ceza Kanunu’nun 536. maddesinin 1., 2. ve 3. fikralarinda yazili fiillerden ayni
kanunun 537. Maddesinin 1., 2., 3., 4. ve 5. fikralarinda yazili fiillerden siyasi ve ideolojik
amacli mahkum olanlar.

Fahri Uyelik

Madde 8- Fahri Uiyeler, 7. Maddenin (c) fikrasi kapsami disinda kalan kisilerden dernege maddi ve
manevi yardimda bulunan ve dernek amaclari dogrultusunda caba gosterenler arasindan Yonetim
Kurulu’nun teklifi ve Genel Kurul’'un kabuli ile segilir.

Aidat

Madde 9- Uyelerin 6deyecekleri giris ve yillik aidat miktari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
Fahri tyeler istedikleri takdirde aidat verebilirler.

Uyelik Hakki

Madde 10- Hic kimse Dernege iliye olmaya ve Dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Uyeler esit
haklara sahiptirler. Fahri Uyelerin oy hakki yoktur. Genel Kurullara katilma hakkina sahip her
tiyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu bizzat kullanmak zorundadir.

Uyeligin Sona Ermesi
Madde 11- Dernek Uyeligi, Gyelikten ayrilma ya da Gyelikten ¢ikarilma nedeniyle sona erer.

o Uyelikten ¢ikma: Her iye Dernekten istifa hakkina sahiptir. Bu hak, Dernek Yénetim Kurulu’'na
yaziyla basvurmakla kullanilir. istifa eden Uyeler istifa tarihine kadar olan siireye ait aidatlarini
ddemekle yikiimlidirler. istifa edenlerden Dernege tekrar liye olmak isteyenler yeni tyelik
numarasiyla kabul edilebilirler.

o Uyelikten ¢ikarilma: Uyelik yetenek ve niteliklerini kaybettikleri belgelerle sabit olanlarin veya
sebepsiz olarak iki yillik aidatlarini ihtara ragmen 6demeyenlerin Uyelik sifatlari Dernek
Yonetim Kurulu karariyla sona erdirilir. Dernekten ayrilan veya ¢ikarilan liye Dernek kimlik
belgesini geri vermekle ylukimlidir. Pesin vermis oldugu aidat tzerinde bir hak iddia edemez.

Dernegin Organlari
Madde 12- Dernegin dort organi vardir.

Genel Kurul

Yonetim Kurulu
Denetleme Kurulu
Arastirma ve Yayin Kurulu

A. Genel Kurulun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 13- Genel Kurul, dernegin asli Gyelerinden kurulur ve asagida yazilan hususlar Genel
Kurul’ca gorisalip karara baglanir.

o Organlarin segimi,



o Dernek Tuzligiinde degisiklik yapilmasi,

o YoOnetim ve Denetim Kurullari raporlari goristlip Yonetim Kurulu'nun ibra edilmesi,

o YoOnetim Kurulu'nca hazirlanan biitgenin aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

o Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek veya kuruluslara liye olarak
katilmasi veya bunlardan ayrilmasi,

o Dernegin feshi,

o Mevzuatla veya Tuzik hiklimleriyle Genel Kurul‘ca yapilmasi 6ngorilmis olan gorevlerin
yerine getirilmesi ve yetkilerin kullaniimasi

Genel Kurul Toplantilar
Madde 14- Genel Kurul olagan veya olaganisti bicimlerde toplanir.

o Olagan Genel Kurul: iki yilda bir, merkezin bulundugu yerde Nisan ayi icinde toplanir.

o Olaganustli Genel Kurul: Yonetim ve Denetleme Kurullarinin gerekli gordiikleri hallerde veya
Dernek Uyelerinin beste birinin yazili istekleri lzerine toplanir. Yonetim Kurulu’nca bir ay
icinde ¢agirma yapilmadigi takdirde gerekli mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Toplantiya Cagirma Yontemi

Madde 15- Yonetim kurulu, dernek tiztigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin
listesini dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan {yeler; en az onbes giin dnceden,
toplantinin glind, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan
edilmek, yazil olarak bildirilmek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglari kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agrilir.
Bu c¢agrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi gin,
saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az,
altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum
geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak
tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden
cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Yeter Sayisi

Madde 16- Genel Kurul, Dernek Tizlgline gore Genel Kurul’a katilma hakki bulunan uyelerin
yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir. ilk toplantida yeterli sayl saglanamazsa, ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan lye sayisi Dernek Denetleme ve
Yoénetim Kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Toplanti Yontemi

Madde 17- Genel Kurul toplantilari, ilanda belirtilen giin, saat ve yerde yapilir. Genel Kurul’a
katilabilecek tyeler, Yonetim Kurulu’nca diizenlenmis listedeki adlarinin hizasini imzalayarak
toplanti yerine girerler. Kimlik belgesini gdstermeyenler, belirtilen listeyi imzalamayanlar ile genel
kurula katilma hakki bulunmayan Uyeler toplanti yerine alinmaz. Bu kisiler ve dernek Uyesi
olmayanlar, ayri bir bolimde genel kurul toplantisini izleyebilirler.



Yeterli sayl saglandiginda durum Yonetim Kurulu tarafindan bir tutanakla saptanir. Genel Kurul
toplantisi, baskan veya gorevlendirecegi Yonetim Kurulu Gyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti
yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agilistan sonra, toplantiyl yonetmek (izere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlarinin segimi icin yapilacak oylamalarda, oy
kullanan dyelerin divan heyetine kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin
karsilarini imzalamalari zorunludur. Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu
sahsen kullanmak zorundadir. Dernekler kanununda ve tiiziikte baska bir karar yeter sayisi
saptanmamis ise; Genel Kurul kararlari, bulunanlarin ¢ogunlugu ile alinir. Ancak tizik
degisikliklerinde 2/3 ¢ogunluk saglanmasi sarttir.

Toplantida goristlen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
yonetim kuruluna yedi glin icinde teslim etmekten sorumludur.

Toplantida Gérisiilecek Hususlar

Madde 18- Genel Kurul'da yalniz glindemde yeralan konular gorisuliir. Ancak toplantida hazir
bulunan Uyelerin en az onda biri tarafindan goriisilmesi istenen hususlarin giindeme alinmasi
zorunludur.

Madde 19- Genel Kurulda secimler asagidaki ilkelere tabidir.

o Yonetim ve Denetleme Kurullari ayri ayri iki yil igin segilir.

o Baskan, Yonetim Kurulu’nca Yénetim Kurulu Gyeleri arasinda gizli oyla segilir.

o Yonetim ve Denetim Kurullari segimlerine ait zarflarin atilmasi igin toplanti salonunda Genel
Kurul Baskanlik Divani’nca mihtirlenmis ayni nitelikteki zarflara konup kapatildiktan sonra oy
sandigina atilmasi suretiyle kullanilir. Genel Kurul Baskanlik Divan’nda mihirli oy listesi,
pusula ve zarflarindan baskasi gecerli degildir. Oy sahipleri oylarini gizli verirler, oylarin
tasnifleri acik yapilir. Oy tasnifiyle gorevli olanlar sandiklardan ¢ikan liste ve pusulalardaki
adlardan verilmis olan oy sayisini, bu pusula veya listelerden gecerli olmayanlari da gostererek
bir tutanakla saptarlar. Esit oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluna gidilir ve tutanakla bulunan
sonu¢ da gosterilir. Adaylardan isteyenler Genel Kurul Baskaninin izniyle kendilerini
tanitabilirler.

Genel Kurul Kararlarinin ve Se¢im Sonuglarinin ilani ve Bildirimi

Madde 20- Genel Kurul tutanaklar, kararlari, oy tasnifine iliskin tutanak ve puan listeleri,
Baskanlik Divani’nca imzalanarak Yonetim Kurulu'na verilir.

Genel Kurulca alinan kararlar, Dernek Merkezinin salonunda ilan levhasina asilmak suretiyle
Uyelere ve herkese duyurulur. Secim sonuglari, secimleri izleyen yedi giin icinde, baskan
tarafindan Yonetim ve Denetleme Kurullari asil ve yedek lyelerinin ad ve soyadlarin, meslekleri ve
uyruklari merkezin bulundugu yerin en biyik milki amirine bildirilir.

B. Baskan Gorev ve Yetkileri

Madde 21- Baskan: Yonetim Kurulu toplantilarina baskanlik eder. Dernekler Kanunu ile bu Tizuk
ilkelerinin tanidig yetkileri kullanir.

Dernek Baskani dernek lyelerinin her tirli hukuksal hakkini korumak amaciyla dava acabilmeye
yetkilidir.



Resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarda Dernek adina konusma yapar. Dernegin bitin islerini,
¢alismalarini diizenler. Yonetim Kurulu‘nca alinan kararlari uygular.

Acele ve 6nemli isler nedeniyle baskan Yonetim Kurulu'nu her an toplantiya ¢agirabilir.
Baskan Dernek adina olan yazismalari imzalar.

Baskanin 6limi veya diger herhangi bir sebeple slrekli olarak goérevinden ayrilmasi halinde
Yonetim Kurulu, ilk Genel Kurul Toplantisi’'na kadar gecerli olmak (izere kendi Uyeleri arasindan
birini gizli oyla Baskan Vekili olarak secer.

Yonetim Kurulunun Kurulusu, Gorev ve Yetkileri
Madde 22- Yonetim Kurulu'nun kurulusu, gorev ve yetkileri asagidaki sekilde diizenlenmistir.
o Kurulus

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan gizli oyla secilen on liyeden olusur. Bunlardan, en ¢ok
oyu alanlardan besi asil, geri kalan besi ise yedek lyedir.

Oliim, istifa, mazeret ve diger zorunlu nedenlerden dogan asil tiyeliklerdeki bosluklar, aldiklari
oy ¢cogunlugu sirasina gore, baskan tarafindan yedek tiyelerce doldurulur.

Yonetim Kurulu en az ¢ ayda bir olmak (izere aralarinda kararlastiracaklari glinde, asil lye
tam sayisinin yarisindan bir fazlasi bulunmak suretiyle toplanir.

Kararlar g¢ogunlukla alinir. Ancak bu g¢ogunluk kurul Uyeleri tam sayisinin yarisindan asagi
olamaz. Mazeretsiz ve taahhiitli yazili ¢agriya ragmen iki toplantiya katilmayanlar Yénetim
Kurulu Gyeliginden ¢ekilmis sayilirlar.

o Gorev ve Yetkileri
1. Dernegi temsil eder. Bu yetkisini Tiziguin 21. maddesi uyarinca baskan araciligi ile kullanir.

2. Kendi donemine ait ¢alisma raporuyla gelecek doneme ait bitgeyi hazirlayarak Genel Kurul'a
sunar.

3. Genel Kurulca alinan kararlari uygular.
4. Dernege liye olma istekleri hakkinda karar verir.

5. Aidatin ve dernege ait baska gelirlerin zamaninda alimina ve gelir kaynaklarinin gelistirilmesine
cahsir.

6. Genel Kurul ve Yonetim Kurulu kararlarinin ilgili karar defterine diizenli olarak kaydini saglar.

7. Giderleri ve harcamalari Genel Kurul’ca onaylanan blitgeye gore yiritiir. Gerektiginde bolim ve
maddeler arasinda aktarmalar yapar.

8. Dernek faaliyetleriyle ilgili olarak (¢ kisiden az olmamak lzere komisyonlar kurar, gerektiginde
tek bir kisiyi gorevlendirebilir.

9. Genel hiikiimlerde, kanun ve tiiziikte 6ngorilen gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.



D. Denetleme Kurulu
Madde 23- Denetim Kurulu'nun kurulusu, goérev ve yetkileri asagidaki sekilde diizenlenmistir.
o Kurulug

Genel Kurul'ca bu kurulda bulunmak hakkina sahip Uyeler arasindan Ggl asil ve gl yedek
olmak (zere secilecek alti Giye Denetim Kurulu'nu olusturur. Kurul asil Gyelerin seciminden
itibaren bes gilin icinde aralarindan birini gizli oyla baskan secer. Denetleme Kurulu alti ayda
bir toplantilarini Dernek merkezinde yapar. Kurul toplantilarina iki defa mazeretsiz olarak ve
Kurul Baskaninca baskan yoluyla yapilan taahhitli ve yazili ¢cagriya ragmen gelmeyen (iye
gorevinden ¢ekilmis sayilir.

o Gorev ve Yetkileri

1. Dernek hesaplarini her zaman denetleyebilir. Kanunlar ve Tlzik hikiimlerine aykiri islemlerin
durdurulmasi icin baskana yazil olarak basvurabilir.

2. Yonetim Kurulu’nca alinacak karar uyarinca gerekli denetimi yapmakla yukamludur.

3. Denetleme gorevini Dernek Tlzugl‘nde tespit edilen esas ve usullere gore ve alti ayl gegmeyen
araliklarla yapar ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde Yonetim Kurulu’na ve toplandiginda
Genel Kurul’a sunar.

E. Arastirma ve Yayin Kurulu

Genel Kurul tarafindan secilen bes asil ve ii¢c yedek iiyeden olusur. ilk toplantisinda bir baskan
segilir. Arastirma ve Yayin Kurulu Yonetim Kurulu'na karsi sorumludur.

Asagidaki gorevleri yapar:

o Dernegin amag ve konusuna uygun diisen inceleme ve arastirmalarda bulunmak ve sonuglarini
duyurmak.

o Yonetim Kurulunca yayinlanmasina karar verilen biilten, brosiir, kitap vb. yayinlarin
yayinlanmasini saglamak.

o Arastirma ve Yayin Kurulu bu faaliyetleri igin gerektiginde Dernek Uyeleri arasinda ¢alisma
gruplari olusturabilir.

o Hesaplari kapatir.

Madde 24- Olagan Genel Kurul'un toplanmasindan onbes giin 6nce hesaplar kapatilir ve
bankalardan para ¢ekilmez.

Mevzuatta belirtilen limitte tahsil ettikleri parayr dernek hesabina yatirmak veya
gondermek zorundadir. Bu paradan yapilan harcamalarin mahsubu yeni secilecek Yonetim
Kurulu tarafindan yapilir.

Oy Verme Yontemi

Madde 25- Kanunda, Tiizikte veya toplantida alinan kararla gizli yapilmasi 6ngoriilen haller
disinda oylar, el kaldirilarak belirtilir.

Tutulacak Defter ve Kayitlar

Madde 26- Dernekge tutulmasi zorunlu defter ve kayitlar sunlardir.



1. Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olanlarin kimlikleri, giris tarihleri, aylik veya yillik aidatlari bu
deftere yazilir.

2. Karar Defteri: Yonetim Kurullarinin kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilar ve
kararlarin alti baskan ve Uyelerce imzalanir.

3. Gelen ve Giden Evrak Defteri: Gelen ve giden evrak tarih ve numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evraklarin asillari ve giden evraklarin kopyalari dosyalarinda saklanir.

4. Gelir ve Gider Defteri: Dernek adina alinan biitin paralarin alindiklari ve harcanan paralarin da
verildikleri yerler acgik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

5. Biitge Kesin Hesap ve Bilango Defteri: Blitce kesin hesap ve bilancolari bu deftere islenir.
6. Alindi Belgesi Kayit Defteri:

7. Demirbag Defteri: Dernek icin alinan tim demirbaslar bu deftere islenir.

GELIR KAYNAKLARI

Madde 27- Dernegin gelir kaynaklari sunlardir:

Uyelerin verecekleri aidat ve yapacaklari bagislar.

Gergek ve tlzel kisilerin yapacaklari yardimlar.

Dernekce bastirilacak kitap, dergi, yayin ve dokiimanlardan elde edilecek gelirler.
Dlzenlenecek kongre, konferans, seminer ve sempozyumlardan alinacak katilim paylari.

O O O O

Biitge ve Mali Bilango

Madde 28- Dernek yillik gelir ve giderlerini gésterir mali bilangolari Genel Kurul toplanma aylari
itibariyle, hesap islerine bakan Yonetim Kurulu lyesi tarafindan hazirlanarak kurula verilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 29-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yUkimlalGginl ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en gec¢ yilda bir defa dernegin
denetimi gerceklestirilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 30-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek icin ihtiyac duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borg¢lanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigligline disirecek nitelikte
yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 31-Tlziuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.



Genel kurulda tuzuk degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida g¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlzlk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
Uyelerin oylarinin 2/3’t’dur. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Bu degisiklik, Yonetim Kurulu Baskani veya Yonetim Kurulu tarafindan yetki verilen bir Yonetim
Kurulu Uyesi tarafindan mevzuatta dngoriilen usul ve esaslara uygun olarak Miilki idare
Amirligi’'ne bildirilir.

Dernegin Feshi ve Tasfiyesi

Madde 32- Dernegin feshine 13. maddenin (f) fikrasi uyarinca Genel Kurul karar verebilir.

o Genel Kurul'un dernegin feshine karar verebilmesi icin tlizige gore Genel Kurul'a katiima
hakkina sahip bulunan Dernek liyelerinin en az lgte ikisinin toplantida hazir bulunmasi sarttir.
Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. ikinci toplantiya katilan {iye sayisi ne olursa olsun fesih konusu
gorisulebilir. Feshe iliskin kararin toplantida hazir bulunan Uyelerin Ugte iki ¢ogunluguyla
verilmesi zorunludur.

o Dernegin alacaklarin tahsil edilmesi ve borclarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve
haklari, Genel Kurulda belirlenen yere devredilir.

o Tuzukte agiklanmamis olan tasfiye ile ilgili hususlarda yurirliikte bulunan Dernekler Kanunu
ve Medeni Kanun'un ilgili hikiimleri uygulanir.

Madde 33- Baskan ile Dernek organlarinda goérev alan Uyelere huzur hakki verilmez. Ancak bu
kisilere katildiklari toplantilar ve gbrev seyahatleri icin yolluk ve zorunlu giderleri karsilig1 olarak
Yonetim Kurulu'nca takdir edilecek bir 6deme yapilir.

Olusturulan 6zel komisyonlarin liyelerine de bu madde hiikiimleri uygulanir.

Madde 34- Bu tlzikte belirtiimemis konularda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gegici Hukimler

Gegici Yonetim Kurulu

Baskan: Kadir Simbiiloglu
Baskan Yardimcisi: Ers6z Tliccar
Sekreter: Mehmet Yalgin
Sayman: Mehmet Ali Ersan
Uyeler

Yildir Atakurt
Osman Saragbasi
Kirsad Akylz



